
Il percorso 
dell’apprendistato
professionalizzante
Guida per apprendisti



Formazione di base e 
formazione tecnico-professionale: 
una struttura integrata
Formazione di base e trasversale
Include competenze comuni come sicurezza, comunicazione e competenze digitali
essenziali per tutti i settori.

Formazione tecnico-professionale
Focalizzata sulle competenze specifiche legate al mestiere e alle mansioni previste
dal contratto di apprendistato.

Integrazione e complementarità
I due pilastri della formazione sono complementari e insieme costruiscono un
percorso formativo coerente e completo.

Responsabilità e gestione formativa
Aziende e apprendisti devono comprendere ruoli e modalità per garantire
l’efficacia del percorso.

I due pilastri della formazione 
in apprendistato



Caratteristiche e finalità 
della formazione di base e trasversale
Questo è un percorso formativo finanziato dalla Regione Piemonte

Finalità della formazione trasversale
La formazione sviluppa competenze generali utili in qualsiasi settore o ruolo
lavorativo, creando una base solida per l’apprendista.

Tematiche principali trattate
Include sicurezza sul lavoro, lavoro in team, organizzazione, organizzazione
aziendale, competenze relazionali e comunicative, diritti e doveri del
lavoratore.

Obbligatorietà della formazione
È obbligatoria e fondamentale per il corretto percorso di apprendistato.

Metodologia e modalità di erogazione
Formazione in aula presso centri di formazione accreditati.

Formazione di base e trasversale



Affiancamento, tutor e
documentazione del percorso

Affiancamento on-the-job
L’apprendimento si realizza durante le attività lavorative quotidiane,
favorendo l’esperienza pratica diretta.

Ruolo del tutor aziendale
Il tutor supporta, monitora e trasmette competenze fondamentali per la
crescita dell’apprendista.

Documentazione del percorso formativo
Registrare e tracciare ogni attività formativa garantisce la conformità e
la qualità della formazione.

Modalità di svolgimento 
della formazione in azienda
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