Opportunita per le aziende della filiera
Weltare, Coesione e
Innovazione Sociale:
un nuovo strumento della Regione
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WELFARE, COESIONE
E INNOVAZIONE SOCIALE
ACCADEMIA PIEMONTE

La Regione Piemonte ha fatto nascere le

Accademie di Filiera, nuovo strumento che si

pone |'obiett

Associazioni

hanno contri
NUOVO Mmode

ivo di ridurre significativamente la
distanza tra le competenze richieste dal mercato
e quelle fornite dalla formazione tradizionale
coinvolgendo direttamente le imprese e le

Datoriali.

Confapi Piemonte, APl Torino e APl Formazione

ouito alla realizzazione di questo
lo che vi offre la possibilita di

beneficiare ©
copertura de
formativo.

Con il nostro

contributi in

i contributi a fondo perduto a
| costi previsti da un percorso

supporto, voi aziende, che

appartenete alla filiera del Welfare, Coesione e
Innovazione Sociale, potete accedere ai

modo semplice e rapido.



Che cosa sono

Sono disponibilita economiche
a disposizione delle aziende
per poter far fronte alla formazione
e dei proprilavoratori
assunti a tempo indeterminato,
a tempo determinato, in apprendistato
e anche per amministratori e,
NOVITA, soci / titolari / amministratori
purché PERCEPISCANO EMOLUMENTI.
e di disoccupati, al fine di formare figure
professionali e skill richieste dalle aziende
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Come Funzionano

e La progettazione della proposta formativa e
supportata da APl Formazione
' '’Accademia

in sportelli mensili
Vantaggi
e Velocita di avvio e cantierabilita dei progetti formativi
e APl Formazione si fa carico di tutti gli aspetti

burocratici sollevando I'azienda da ogni onere
organizzativo
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Alcune indicazioni per
LA COSTRUZIONE DEI PROGETTI:

APl Formazione e a disposizione per definire insieme
ad ogni singola azienda le tematiche dei percorsi
(sulla base di interventi / certificazioni che le aziende
stanno acquisendo o implementando, investimenti,
incontri di pianificazione e organizzazione interni,...)
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In piu...

e Possibilita di organizzare corsi anche in piccoli gruppi (3/5 allievi)
e Possibilita di organizzare i corsi in presenza o in E-learning solo
per parte teorica, in sincrono, nel rispetto della det. Regionale

e Calendarizzazione definita dall’azienda
e || numero minimo di ore formative e 16
e | corsi si devono svolgere in orario di lavoro (SALVO IL

RICONOSCIMENTO DELLO STRAORDINARIO) e ogni allievo
deve garantire la presenza per il 75% del monte ore
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Docenza

APl Formazione e a disposizione
per individuare le professionalita - e
attingendo anche dal partenariato

e Personale interno all’azienda

e Un libero professionista o societa
esterna individuati dall’azienda
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PER INFORMAZIONI:
API FORMAZIONE

Tel. 011 4513.330 - marina.tirone@apiform.to.it
Tel. 011 4513.244 - elisa.zampetti@apiform.to.it
Tel. 011 4513.112 - manuela.colocci@apiform.to.it

Visita www.apiform.to.it
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